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Metodické zdruZenie /d@alej MZ/ v stilade s § 6 vyhlaSky MS SR & 306/2008 Z.z. o
materskej $kole v zneni vyhlasky MS SR &. 308/2009 Z.z. je poradny a iniciativny metodicky

organ riaditela MS, ktory nadobudol u&innost 1. septembra 2008 zakonom &. 245/2008 Z. z. o
vychove a vzdeldvani / Skolsky zakon /.

Predstavuje najlah$ie dostupny a najlacnejsi zdroj kvalifikovanych informdcii, najrychlejsiu
odborno-metodickii pomoc a priestor na vymenu pedagogickych skusenosti, tvorivosti
pedagogickych zamestnancov a timové rieSenia pedagogickych problémov.

Aj v Skolskom roku 2019/2020 vychadzame so Statneho vzdeldvacieho programu
prepredprimarne vzdelivanie v materskych Skolich (éVP), ktoré schvalilo Ministerstvo
skolstva, vedy, vyskumu a 3portu Slovenskej republiky 6. jila 2016 pod cislom 2016-
17780/27322:1-10A0 s platnostou od 1. septembra 2016. Statny vzdeldvaci program
prepredprimarne vzdelavanie v materskych Skoldch bol vypracovany Statnym pedagogickym

istavom aje dostupny na http://www.minedu.sk/predprimarne-vzdelavanie-v-materskych-

skolach/.V stilade so SVP bol vypracovany Skolsky vzdelivaci program ,Zvedavi
ovocnickovia® s platnostou od 01.09.2016 a revidovany31.08.2018 a 31.08.2019.
Cinnost’ metodického zdruzenia /MZ/zameriame na skvalithiovanie vychovno-vzdeldvace;
Ginnosti pedagogickych zamestnancov, na identifikovanie silnych a slabych stranok
vychovnovzdelavacej  &innosti  pedagogickych — zamestnancov, na  skvalitiovanie
vychovnovzdeldvacieho procesu prostrednictvom uplatfiovania kritickej sebareflexie, na
realizovanie interného vzdeldvania podporujiceho rozvijanie odbornych kompetencii ucitel'ov
a na monitorovanie Grovne vzdelavacich vysledkov deti. (POP)
Vnutornit kontrolnui &innost’ zameriame na systematické sledovanie kvality vychovy a
vzdeldvania, na vychovu a vzdeldvanie deti so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami(d’alej len ,SVVP“). Pozornost budeme venovat definovaniu vychovno-
vzdeldvacich cielov konzistentne formujucich osobnost’ dietata, re$pektujucich taxonémie
cielov, zaradovaniu kooperativnych, interaktivnych a zaZitkovych foriem ucenia sa
zaloZenych na skuasenostiach prepojenych so Zivotom, napomahaniu reSpektovania a
nadobidania demokratickych hodnot, rozvijaniu ob¢ianskych a socidlnych kompetencii deti.
(POP)
Plan prace MZ vychadza:

v" z planu hlavnych uloh skoly

v" z hodnotenia (analyzy) vysledkov &innosti MZ za predchadzajuci Skolsky rok
2018/2019



v' 7z Pedagogicko-organizaénych pokynov MS SR (dalej POP) na Skolsky rok
2019/2020
Hlavné ciele MZ
Medzi zakladné, hlavné ciele MZ sme si stanovili:
» Podporovat individudlny, profesijny a osobny rast pedagogickych zamestnancov
a pozitivne ich motivovat’ k sebarozvoju,
» ZvySovat troven vychovno-vzdelavacieho procesu,
» Aktualizovat nové informécie tykajice sa odbornych problematik stvisiacich s
plnenim ciel'ov a poslanim materskej Skoly.
MZ v materskej $kole pIni nasledovné funkcie:
o odborno-metodicka funkcia
Sledovat aktualne informécie o vychove a vzdelavani v materskej Skole, vzdeldvacich
programoch, pedagogickych dokumentoch a aktualizovanych dokumentoch na strdnke
www.minedu.sk v menu Regionalne $kolstvo — PredSkolska vychova a vzdelavanie ana
stranke www.statpedu.sk, www.siov.sk a www.vudpap.sk a podl'a moZnosti reflektovat’ na
aktudlne problémy v Skolstve na stranke diskusného féra vychadzat' z dispozicii POP
Ministerstva $kolstva na Skolsky rok 2019/2020.,kvalifikovane a pruzne pracovat s
informaciami, poskytovat’ odbornit metodickl pomoc, konzultovat’ s rodi¢mi.
o kontrolno-hodnotiaca funkcia
Je zostladend s planom vnutroskolskej kontroly. Jej zamerom je iniciovat predkladanie
navrhov na rieSenie pedagogickych problémov, prerokuvat a posudzovat’ navrhy vedenia
Skoly spracuvanim pripomienok, odporaéani a stanovisk, overovat navrhované rieSenia v
pedagogickej praxi, hodnotit’ vychovno-vzdelavacie vysledky ucitelov, hodnotit’ vychovno-
vzdelavacie vysledky deti.
o organizac¢no-riadiaca funkcia
Zahriiuje zudastiiovat’ sa na odbornom pedagogickom riadeni MS, zintenzi';mit’ poradensku a
osvetovll ¢innost’ pre zakonnych zastupcov v spolupraci so zriad'ovatefom, komunikovat’ s
rodiovskou, odbornou verejnostou arbéznymi indtiticiami prostrednictvom informacnej

tabule, cez aktudlne oznamy a prostrednictvom webového sidla Skoly, viest' a archivovat

dokumentaciu zo zasadnuti MZ.



ODBORNO METODICKA FUNKCIA
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POP $k. r.2019/2020
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Pri priprave internych projektov MS ﬁ
Pri priprave prezentaénych materidlov MS Pedagogicka
qu minedu.sk \ Pri sebavzdelavani zameranom na vzajomné diagnostika,
www.statpedu.sk prehlbovanie profesijného a kariéreho rastu evalvacia a
wWww.siov.sk \ / sebaevalvécia
wa.vudpap.sk / K

Ulohy:

Gcast’ na rdznych odbornych konferenciach, workshopov, internych vzdelavani MS,
iniciovat’ profesiondlny a kariérny rast pedagogickych zamestnancov na
aktualizalnom  vzdeldvani  realizovanom  prostrednictvom  akreditovanych
vzdelavacich programov,

T: podla planu Profesionélneho rozvoja, Z: nahlasené ucCitelky
vypracovat’ Program adaptaéného vzdelavania zacinajiceho ucitel'a a uvadzat’ ho do
pedagogickej praxe,

T: september — oktober 2019/ priebezne, Z: Uvadzajici u€itel- M. Zimova
aktivna 0¢ast’ na zasadnutiach MZ;
sledovat’ pricbezne webové sidlo SPU, na ktorom s pricbeZne zverejiiované
odporu¢ané metodické materialy na podporu vychovno-vzdeldvacej ¢innosti,
pokragovat’ v osvedéenej forme zdznamovych harkov Pedagogicke] diagnostiky z
minulého $kolského roka, vyplnit’ anamnézu diet’at’a,
reflektovat’ aktualnu vyvinovii uroveii deti ana zaklade nej implementovat
pedagogicko-metodické principy pri formulécii cielov v Plane vychovno-vzdelavacej

¢innosti,



vo vychovno-vzdeldvacej ¢innosti:

uplatiiovat’ integraciu vzdelavacich oblasti, realizovat’ vzdelavacie aktivity s
integrovanym obsahom,
podporovat’ aktivitu dietat’a, jeho tvorivost’, sebarealizaciu a sebaprezentaciu, rozvijat
kritické a tvorivé myslenie, napoméhat dietatu reflektovat, reagovat a hodnotit
vysledky,
podporovat’ rozvijanie pohybovych schopnosti a zru¢nosti deti pravidelnou dennou
realizaciou zdravotnych cviceni a pobytu vonku,
uplatiiovat’ badatel'sky pristup, zaradovat experimenty a exkurzie a vytvérat
prileZitosti na ziskavanie realnych skisenosti s predmetmi, javmi a situaciami,
digitalne technolégie a sledovanie televizie vyuZivat ako jeden z nastrojov
osobnostného rozvoja deti v sulade so SVP,
dramatick(i hru chépat’ ako komplex vzdelavacich ¢innosti smerujtcich k rozvijaniu
aktivity, fantazie, predstavivosti a tvorivosti deti, podnecovat’ deti k tvorivému
sebavyjadreniu prostrednictvom rolovych hier,
vytvarat’ a rozvijat’ u deti cit ku krdsam svojho regionu, prirody, 'udového umenia a
kultarneho dediéstva nagich predkov,
grafomotorické zru€nosti deti rozvijat postupne, s dorazom na spravny uchop
pisacicho a kresliaceho materialu, primeranti pracovn( plochu a sprévnu polohu tela
pocas ¢innosti. (POP)

T: priebezne, Z: Utitel'ky MS



KONTROLNO -HODNOTIACA FUNKCIA

\4 Vzijomne, pracovné

{ Hospitatna a kontrolna ¢innost’ J konzultacie uciteliek

[ Vzéijomné hospitacie ]

Navrhy a odportcania

Hodnotenie vychovno-vzdelavacich
vysledkov deti —

formativne a sumativne

hodnotenie

Ulohy:
e vykonat’ formativne a sumativne hodnotenie vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
T: 2x ro¢ne, Z: u&itelky MS
e realizovat’ hospitacnu ¢innost’, viest’ zdznamy o nej, dokumentovat’ a archivovat’ ich,
navrhovat’ odporti¢ania pre skvalitnenie vychovno-vzdeldvacej ¢innosti,
T: podla planu hospitagnej &innosti, Z: riad. MS, ved. MZ a zast. MS
o predkladat’ iniciativne navrhy na rieSenie odbornych pedagogickych problémov
a overovat’ navrhované rieSenia v pedagogickej praxi,
e uskutoéfiovat’ vzidjomni kolegidlnu superviziu a ziskané poznatky implementovat’ do
pedagogickej €innosti.

T: pricbezne, 7: Utitelky MS



ORGANIZACNO RADIACA FUNKCIA

Informacné okienko, tabul'a J / \\‘ [ Webové sidlo T

Spoluprica s rodiémi,
s CPPPaP, so Z5, CVC, KniZnicou Archiv dokumentacie MZ
a inymi in§titiciami

Ijlohy:

rozvijat’ individudlne, rozvojové schopnosti deti a zabezpeCovat' doplnkové aktivity
krazkovi &innost’ internymi ugitelkami MS v stilade so SkVP (POP),

T: Ix za 1-2 tyzdne, Z: Veduce krtuzkovej ¢innosti a externi lektori
zabezpelit’ vzdelavanie deti v cudzom jazyku,

T: 1x tyzdenne, Z: CVC - Vitovi¢ové , Job & Fan - Mgr. Adriana Mala
spolupracovat’ so 8kolskym logopédom, podporovat’ rozvijanie komunikaéne;
schopnosti u deti,

T: 1x za 1-2 tyzdne, Z: externi logopédi
sprostredkovat’ rodi¢om aktuélne prispevky o problémoch vychovy, o vyrokoch deti a
zaujimavostiach zo $kolského prostredia v informaénom okienku,
nadvizovat’ a rozvijat’ partnerské vzfahy materskej skoly s ZS, KniZnicou, CVC, ZUS
a inymi institGciami,
T: priebeZne, Z: Ugitelky MS
prehlbovat’ spolupracu s miestnou samospravou, réznymi institiciami, ako aj s
neziskovymi organiziciami pri tvorbe projektov, &i sledovania vyziev o granty,
T: priebeZne, Z: riaditel’ka a zastupkyne MS a ugitelky M$
realizovat’ Def materskych $kél, Deti otvorenych dverd, zapajat’ rodi¢ov do triednych i
Skolskych podujati. |
T: priebezne i podl'a planu akcii Z: ugitelky MS
aktualizovat’ webovii stranku 3koly, rozsirovat' pdsobnost’ publikatnej &innosti v
regionalnej tlagi.

T: priebeZne, Z: riaditel’ka a zastupkyne MS, vedica MZ
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Plan ¢innosti MZ

Interné metodické zasadnutie

O

(e]

O

PredloZenie planu ¢innosti MZ na 8k. rok 2019/2020

Pripomienky, namety na &innost’ MZ

Schviélenie planu €innosti MZ na aktuélny k. rok 2019/20120

Vypracovanie a odovzdanie Planu profesionalneho rozvoja /uéitelky MS/
Vypracovanie a odovzdanie Programu adaptatného vzdelavania za¢inajiceho ugitela
/M. Zimovéa/

Vyklad nového Zéakona ¢.138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov/Riaditelka MS/

Urcenie Gloh na d’alSie zasadnutie MZ

Termin: Oktdber 2019

Interné metodické zasadnutie

]

Poznatky zodbornej konferencie Clovek a priroda, &lovek a zdravie v prostredi
Materskej Skoly prezentovat' v kolektive. /Riaditelka MS — Vysfiovskd, u¢. M.
Zimovd/.

Urcenie uloh na d’alSie zasadnutie M7

Termin: November 2019

Interné metodické zasadnutie

@

C

Ucebné pomécky aich vyuZitie v predprimamej edukacii — prezentacia pomédcok
/doplnené priebezne podla aktivit v Plane profesiondlneho rozvoja/

Prezentacia poznatkov z interného aktualizaéného vzdelavania Hudba a pohyb II. —
PaedDr. Derevjanikova, pred kolektivom MS /poverené ucitel’ky/

Poznatky =z aktualizaénych vzdelavani podla planu profesiondlneho rozvoja
prezentovat’ v kolektive /doplnené priebezne podla aktivit v Plane profesionalneho
rozvoja/

Uréenie uloh na d’alsie zasadnutie MZ,

Termin: Januar 2020

Interné metodické zasadnutie
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Odovzdat’ Metodické materialy spracované pre interné potreby MS
Pripomienky, ndmety na &innost MZ na d’alsf gkolsky rok
Veduca MZ - zhodnotenie &innosti MZ + interné informacie

Termin: April 2020



Cinnost MZ sa v MS riadi tatitom, ktory upravuje postavenie, poslanie, funkcie, ciele, prava
a povinnosti ¢lenov MZ.
Uvedeny plan price MZ je otvorenym dokumentom, ktory sa v pricbechu 8k. roka méze

dopliiat’ aktudlnymi témami a poznatkami ziskanymi na réznych vzdelavacich podujatiach.

ki Lok

Mgr. Marianna Kruléikova, vedica MZ



