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Program aktualizacného vzdelavania

Nazov vzdelavacieho programu: Cesta k sebe
Druh kontinualneho vzdelavania: aktualizacné vzdeldvanie
Forma kontinualneho vzdelavania: prezencna

Hlavny ciel’: Spoznavat seba, svoje prezivanie a svoje potreby z novej perspektivy a
nachadzat’ nové spdsoby, ako byt autenticky a akceptujici vo vzt'ahu k sebe aj k druhym.

Specifické ciele:

Vnimat’ autentickost’ seba samého, vlastné predpoklady a predispoziciu pre vykon
svojej prace.

Prostrednictvom poznania svojich osobnostnych vlastnosti, sebavnimania a
sebapoznavania podiel’at’sa na rozvijani personalnych a intrapersondlnych zrucnosti i
schopnosti u deti, u¢it’ ich tvorivo a optimalne riesit’ problémové a tazké situacie,
ktoré ich v zivote mézu postretnut’.

Rozvijat’ sebapresadzujiice spravanie sa ako zaklad asertivity, byt rozhodny a
vytrvalys ohl'adom na kultivovany prejav, vlastné prava ale 1 prava inych.
Prostrednictvom vlastnej organizacie prace naucit’ sa riadit’ seba, svoj tim, vypracovat’
si harmonogramsvojich prac, efektivne, zhromazd’ovat’ informacie, spracovavat’ ich,
triedit’ a selektovat’. Na zéklade ziskanych informécii formulovat’ jednoduché zéavery,
posudit’ rozne rieSenia a ich kvalitu.

Vediet' otvorene komunikovat' so zdmerom intenciondlnosti pre progresivny rozvoj
dietat’a ale i moznosti interakcie s rodi¢mi.

Obsah a rozsah vzdelavacieho programu:

Téma Dotacia hodin
Autentickost’ a individualita osobnosti 1
Sebapoznanie a sebavyjadrenie 1
Otvorena komunikdcia a asertivne spravanie 1
Akceptacia a nazorova odliSnost’ 1

Rozsah vzdelavacieho programu: 4 hodiny prezenc¢ne

Trvanie vzdelavacieho programu: v priebehu jedného diia v Skolskom roku 2021/2022

Sposob ukon¢enia a poziadavky na ukoncené vzdelavanie: aktivna ucast’ a absolvovanie
100% hodin z celkového rozsahu vzdelavania

Personilne zabezpecenie a garant vzdelavacieho programu:

Garant: Mgr. Marianna Krulcikova, kategoria — ucitel’, karierovy stupen — PZ s druhou
atestaciou, kuriérova pozicia — — zamestnanec, ktory vykonava Specializované ¢innosti

Lektor vzdelavacieho programu: Mgr. Mirka Paralicova, psychologicka




Nazov vzdelavacieho programu: Aktivna muzikoterapia v MS

Druh kontinualneho vzdelavania: aktualiza¢né vzdelavanie
Forma kontinualneho vzdelavania: prezen¢na a distan¢na

Hlavny ciel: Praktizovat' aktivnu muzikoterapiu vo vychovno-vzdeldvacom procese ako
jednu z netradi¢nych spdsobov uchovavania a upeviiovania fyzického a psychického zdravia
deti.

Specifické ciele:

= Vytvarat’ optimalne podmienky pre rozvoj deti, pestovat’ v nich estetické citenie a
vkus, zbavovat’ sa komplexov a objavovat’ nové schopnosti.

= Podporovat’ lasku k hudbe a formovat’ moralne vlastnosti dietata a esteticky vztah
k hudobnym ¢innostiam.

»  Vyuzivat’ hudbu na korekciu psycho-emocionalnej sféry diet'at’a.

=  Stimulovat’ intelektualnu aktivitu, podporovat’ inspiraciu a rozvijat’ estetické kvality
diet’at’a.

Obsah a rozsah vzdelavacieho programu:

Téma Dotacia hodin
Zakladné pojmy a tloha hudobnej vychovy v predprimarnom vzdeldvani:

- postavenie hudobnej vychovy v Statnom vzdelavacom programe,

1

- obsahové¢ a vykonové vychodiska hudobnej vychovy v materskej skole,

- vplyv hudobnej vychovy na dieta
Muzikoterapia ako jedna z perspektivnych integra¢nych metdd obnovy
posilnenia a zachovania fyzického a duSevného zdravia deti: 15

- pojem muzikoterapia,

- druhy muzikoterapie,

- vyhody a vyuzitie aktivnej muzikoterapie u deti predskolského veku, 05
Workshopy a aktivity '
Aktivna muzikoterapia v materskej skole a odportcania pre prax — praktické )
workshopy.

Distan¢né zadanie tloh pre tvorivl ¢innost’ 0,5
Distan¢na forma — vypracovanie zaverecnych prac 2




Rozsah vzdelavacieho programu: 55 hodin prezencne, 2 hodiny diStancne
Trvanie vzdelavacieho programu: v priebehu skolského roku 2022/2023
Sposob ukoncenia a poZiadavky na ukoncené vzdelavanie:

1. aktivna Gcast’ a absolvovanie 80% hodin z celkového rozsahu vzdelavania
2. Vypracovanie zavere¢ného vystupu z vybraného tematického celku —
- metodické listy k vzdelavacej aktivite,
- prezentacia v Powerpointovom stibore S vyuzitim prvkov aktivnej muzikoterapie

Personalne zabezpecenie a garant vzdelavacieho programu:

Garant:
Mgr. Marianna Krul¢ikova, kategoéria — ucitel, karierovy stupeit — PZ s druhou atestaciou,
kariérova pozicia — zamestnanec, ktory vykonéva $pecializované ¢innosti

Lektor vzdelavacieho programu: Ol'ga Spesova




Nazov vzdelavacieho programu: Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov cez edukacny
portal EduPage

Skolsky rok: 2022/2023, 2023/2024
Druh kontinualneho vzdelavania: aktualizacné vzdelavanie
Forma kontinualneho vzdelavania: prezen¢na a diStancna

Hlavny ciel’: Zvysit’ kvalitu vzdelavania vyuzivanim informa¢no-komunikacnych technologii
a ziskat’ kompetencie v oblasti komunika¢nych schopnosti.

Specifické ciele:

= Nadobudnut’ poznatky o moznosti vyuzitia EduPage vo vyucovani.

= Zjednodusit’ vzdelavaci proces vyuzivanim funkcii EduPage.

= Zjednodusit’ organizaciu vzdelavania.

= Osvojit’ si administraciu a riadenie vzdelavania elektronickou metodou cez EduPage
vo vyucovanti.

Obsah a rozsah vzdelavacieho programu :

Téma Dotacia hodin
Administracia aScAgendy:
- obozndmenie sa s pristupom do aScAgendy, Gprava a zmena zakladnych
informadcii o svojich ziakov triedy 1.5
- kontd pre pouzivatelov: vygenerovanie konta pre ziakov, rodiCov
triednym ucitel'om
- distan¢na forma — kontrola mailovych adries, vygenerovanych kont 0,5
rodicov a informacii o Ziakoch
Evidencia dochadzky deti, pre ktoré je povinné plnenie
predprimarneho vzdelavania:

2

- vedenie evidencie v EduPage: schvalovanie ziadosti, vyhlaseni,
akceptovanie ospravedlneniek a odhlasovanie zo stravy dietat’a
Komunikacia so zakonnym zastupcom cez EduPage:
- efektivna komunikicia — pisanie sprav zdkonnym zastupcom,
odpisovanie na prijaté spravy od zakonnych zastupcov, posielanie 15
hromadnych sprav zdkonnym zéastupcom viacerych tried
- nahadzovanie predpisov platieb a kontrolovanie uhradzania za skolné
- distan¢na forma — nahadzovanie predpisov platieb 0,5
Dochadzka zamestnancov — evidencia dochadzky v EduPage: 5
- dochadzkovy systém: evidovanie prichodov, odchodov a akékol'vek




preruSenie prace v ramci dia

Nahadzovanie Standardov:

- Kategorizovanie priprav podla standardov: zarad’ovanie materidlov do 2
planov a K prislusnému vykonovému Standardu

- zdiel'anie materialov medzi viacerymi ucitel'mi

- distan¢na forma - priradit’ Standardy podl'a vzdelavacich oblasti k triede

Edukaény materiil — nahadzovanie planov a priprav:

- pridavanie priprav do tematického planu — poznamky, prezentacie,
obrazky, pracovné listy

- distan¢na forma — spracovat’ k jednej téme pripravu s prezentaciou a 3
zdiel'anie materialu s ostatnymi ucitel'mi

Vedenie triednej knihy:

- evidencia dochadzky ziakov - zadavanie absencii, povolovanie
elektronickych ospravedineniek 3

- evidencia denného planu a prebratého uciva
- zadavanie domaécich uloh

- distan¢na forma — zadat’ tlohu pre deti cez EduPage, vyhodnotenie 15
spracovanej ulohy

Rozsah vzdelavacieho programu: spolu 15 hodin prezen¢ne, 9,5 hodin distan¢ne
Trvanie vzdelavacieho programu: Skolsky rok 2022/2023, 2023/2024
Sposob ukoncenia a poziadavky na ukoncené vzdelavanie:

1. Absolvovanie 80% z prezen¢ného obsahu vzdelavania.

2. Spracovanie min 80% zadani vo forme diStan¢nych uloh.

Personilne zabezpecenie a garant vzdelavacieho programu:

Garant:
Mgr. Marianna KrulCikova, kategoria — ucitel’, karierovy stupen — pedagogicky zamestnanec
s druhou atestaciou, kariérova pozicia — zamestnanec, ktory vykonava Specializované ¢innosti

Lektor vzdelavacieho programu: Mgr. Zuzana Vysnovska




